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FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA DE POS-GRADUANDOS

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | ‘
DA DENOMINAGAO E DO REGIME JURIDICO

ARTIGO 1° - A FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA DE POS-GRADUANDOS — FAPG ¢ Pessoa
Juridica de Direito Privado sem fins lucrativos ou de fins ndo econémicos, instituida no CNPJ sob
nimero 10.405.698/0001-89, por Escritura Publica, lavrada em 11.08.2008, as fls.303/309, livro
1.325, do 1° Tabelionato de Notas de S&o José dos Campos-SP, pela Associagao de Pos-
Graduandos do Instituto Tecnolégico de Aeronautica (APG-ITA), com Estatuto Social registrado no
1° Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas de S&o José dos Campos, Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Unico — A FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA DE POS-GRADUANDOS - FAPG
sera designada abreviadamente pela sigla FAPG, seja neste Estatuto, seja nos documentos
firmados em carater interna corporis da entidade. Nos demais atos sera obrigatéria a insercdo da
denominacgio completa da Fundagéo.

ARTIGO 2° - A FAPG é dotada de autonomia didatico-cientifica, administrativa, patrimonial,
financeira e operacional, sendo regida por este Estatuto Social, pelo seu Regimento Interno e pela
legislagao correlata aplicavel as Fundagdes e outras Entidades do Terceiro Setor, no que couber.

CAPITULO Il i
DA SEDE E O FORO E DURAGAO

ARTIGO 3° - A FAPG tera sua Sede e Foro na Rua Armando de Oliveira Cobra, n° 50, sala 409,
Jardim Aquarius, na cidade de Sao José dos Campos, Estado de S&o Paulo, CEP: 12246-002, e
tera duragdo por tempo indeterminado.

Paragrafo Unico - Visando o estrito atendimento de seus objetivos estatutarios e mediante prévia
autorizagdo do Conselho Curador e da Promotoria de Justica Civel de Fundagdes do Ministério
Plblico do Estado de Sdo Paulo ou de outra unidade da Federagdo, se ao caso couber, fica
assegurada a criagdo de unidades autonomas em qualquer ponto do territério nacional, sem
prejuizo da observancia de todo o regramento previsto neste Estatuto. T

CAPITULO Il Dt vis
DOS OBJETIVOS P0G d

ARTIGO 4° - A FAPG tem como objetivo_permanente a participagdo ativa no processo de
desenvolvimento do pais, incentivando a pesquisa e o desenvolvimento no campo da tecnologia
avancada da ciéncia e do ensino, seja fundada em sua propria estrutura e recursos, seja por meio
de complemento as atividades exercidas pelas instituicdes publicas e privadas, estimulando, como
resultado, a formag&o, a especializagéo e o aperfeigoamento de recursos humanos destinados a
sociedade, sob uma viséo geral.

Paragrafo Unico - Cumpre a FAPG, como objetivos complementares, apoiar e fomentar: X .
1
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a) O incremento no intercambio de especialistas e de material didatico e cientifico entre as
instituicdes nacionais e internacionais, através da concesséo de auxilios a pesquisa e
desenvolvimento, na forma de bolsa de estudos;

b) A constituicdo de centro de documentagao para sistematizar e divulgar conhecimentos
técnicos;

c) Criacao e manutengao de corpo técnico, consultores, docentes e pesquisadores:

d) A pesquisa aplicada, em conjunto ou isoladamente, com empresas, universidades,
instituicbes de pesquisa e entidades afins, buscando o desenvolvimento técnico-
cientifico e o aprimoramento da atividade de ensino e de extensao universitaria;

e) A divulgacao de trabalhos e dados por meio de publicagdes técnicas especializadas;
f) A geracao de tecnologias e difusdo de conhecimentos profissionais;

g) A organizagdo, o incentivo e supervisdo no atendimento & comunidade nas areas de
educacgdo, engenharia, assisténcia social, meio ambiente, esporte, saude, cultura e
inovagao tecnologica;

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADES

ARTIGO 5° A FAPG tem como atividades:;

a) Realizar convénios, contratos, acordos, termos de parceria e outros instrumentos similares
com pessoas fisicas e juridicas, de direito publico e privado, nacionais ou internacionais;

b) Criar, manter ou administrar unidades de apoio a FAPG e produgao de recursos didaticos
e informativos, tais como producgao grafica, recursos audiovisuais e demais atividades
correlatas;

c) Realizar ou promover cursos de especializagdo ou extensao, treinamentos, capacitagao
de recursos humanos, eventos educacionais e comunitarios;

d) Conceder bolsas de pesquisa a docentes e técnicos devotados a geragéo e a difuséo de
projetos de pesquisa, ensino, extensdo e inovacdo e de desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico de interesse das instituicdes de ensino nacionais e estrangeiras;

e) Instituir prémios, realizar cursos e patrocinar concursos e projetos extra- académicos;

f) Incumbir-se do planejamento e organizagdo de projetos e empreendimentos para os
setores de tecnologia e de ensino, garantindo a gestédo e absorgdo do conhecimento e
quando da coordenagao de propostas aprovadas de financiamento de fundos de fomento
publicos ou privados, assumir sua execugao técnica e financeira; : -

g) Realizar estudos, pesquisas e servigos técnicos nas diversas areas correlatas aos os
objetivos da FAPG ou conforme demanda;
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h) O desenvolvimento de produtos industriais:

i) O desenvolvimento institucional, através de programas e agdes, projetos e atividade,
inclusive de natureza infraestrutural que conduza a melhoria das condigdes tecnoldgicas
ou misséo institucional de entes publicos e privados;

j) Realizacao de servigos de consultoria especializada;
k) Realizar servicos especializados em parceria de manutengao, testes de conformidade,
medicao, calibragao, certificagdo de produtos, normalizagao, afericdo, ensaios e testes de

padrdes aplicaveis a instrumentos, equipamentos e produtos;

1) Desenvolvimento de programas de computador e produtos similares ou correlatos aos
objetivos da FAPG;

m) Realizar a transferéncia de tecnologia adquirida ou desenvolvida pela FAPG;

n) Participar de outras organizagdes que tenham objetivos e atividades correlatas as da
FAPG;

o) Conceder Bolsas de Estudo a pesquisadores vinculados as instituicdes de ensino superior
cujas atividades contribuam para o desenvolvimento cientifico, técnico e cultural da
sociedade e da FAPG;

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

ARTIGO 6° - O patriménio da FAPG é constituido:
a) Pela dotacéo inicial de R$ 10.000,00 (dez mil reais), atribuida por sua instituidora;
b) Pelas contribuicbes, auxilios, doagdes, subvengdes e legados que lhe vierem a ser feitos,

independentemente de se tratarem de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou
estrangeiras, sempre observado o amparo legal da oferta e respectivo recebimento;

c) Pelos bens e direitos que vier a adquirir;

§ 1° - Os bens e direitos integrados ao patriménio da FAPG somente poderao ser utilizados para a
realizagdo de seus objetivos institucionais, ndo podendo ser objeto de alienagao, ressalvada a
hipotese prevista no proximo paragrafo deste artigo;

§ 2° - A alienagao ou permuta de qualquer bem movel ou imével para a aquisicdo de outro mais
conveniente ou vantajoso para a FAPG sera precedida de assinatura de 2 (dois) membros da
Diretoria Executiva.
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CAPITULO VI
DOS RECURSOS

ARTIGO 7° Constituirdo recursos da FAPG:

a) As quantias que a FAPG vier a receber em virtude do exercicio de suas atividades ou
consecugdo de seus objetivos institucionais, tais como gerenciamento de projetos,
consultorias e servicos especializados, cessdo de direitos, produgdo de bens e outras
fontes eventuais,

b) As quantias, bens e direitos recebidos decorrentes de operagdes de credito de qualquer
natureza, convénios, contratos, termos de cooperagdo e outros instrumentos juridicos
congéneres e de associacdo com terceiros;

c) Por dotacdes orgamentarias oriundas de orgamentos publicos, decorrentes da
coparticipacdo em programas, projetos ou atividades com objetivos afins aos da FAPG;

d) Doacdes, legados e usufrutos que lhes forem concedidos, destinados ou ndo a
incorporacdo a FAPG ou aos seus objetivos e atividades especificas;

e) Os rendimentos provenientes da distribuigao de livros, materiais de papelaria ou produtos
oriundos das atividades de ensino, pesquisa, extensao e desenvolvimento institucional no
ambito dos projetos realizados;

f) Rendimentos préprios dos bens que possuir;

g) Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

h) Rendimentos decorrentes de titulos, agdes, quotas papéis financeiros de sua propriedade
e outras receitas decorrentes de seu capital;

i) Rendimentos de Participagdes em outras entidades;
§ 1° - A aplicagdo dos recursos disponiveis da FAPG podera ocorrer:
a) Na aquisigdo de bens méveis e imdveis no interesse da entidade;

b) Em outras operagdes efetuadas em instituigdes legalmente constituidas e, em geral, no
cumprimento de suas finalidades institucionais.

§ 2° - Os depositos e a movimentagao de numerario serao feitos exclusivamente em nome da FAPG
e junto a estabelecimentos de créditos reconhecidos pelo Banco Central do Brasil.

§ 3° - A movimentac&o dos recursos da FAPG sera autorizada pela Diretoria Executiva, cumprindo
aos responsaveis pela aplicagdo dos mesmos a prestagéo de contas aos orgaos petentes da
entidade e ao Ministério Publico, se for o caso.
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§ 4° - Nao havera, em nenhuma hipotese, distribuicdo de eventuais excedentes operacionais brutos
ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcela do patriménio, renda ou recurso da
FAPG;

§ 5° - Todos os recursos da FAPG somente poderdo ser aplicados na manutencdo e no
desenvolvimento de seus objetivos e atividades institucionais, sendo que as verbas excedentes em
cada competéncia ou exercicio financeiro, serdo contabilizadas e sua destinagdo atribuida em
decisao conjunta na Assembleia Geral.

__CAPiTULOVII )
DOS ORGAOS E SUA COMPETENCIA

ARTIGO 8° Sao orgaos da FAPG:
a) Conselho Curador;
b) Diretoria Executiva;
¢) Conselho Fiscal;.
d) Assembleia Geral.”,

.SECAO |
DO CONSELHO CURADOR:

ARTIGO 9° - O Conselho Curador é 6rgao deliberativo, normativo e de controle da administragéo
da FAPG e sera composto por até 07 (sete) membros, indicados, eleitos ou destituidos pela
Assembleia Geral, na forma do presente Estatuto Social.

§ 1° - Os membros do Conselho Curador seréo livremente escolhidos em Assembleia Geral, desde
que tenham comprovada e cumulativamente: a) participado -da Administragdo ou Orgaos
Permanentes da FAPG e entidades parceiras; b) tenham contribuido, ainda que gratuitamente, com
os objetivos e atividades institucionais da FAPG;

§ 2° - Uma vez constituido, o Conselho Curador elegera dentre os seus membros o Presidente e o
Vice-Presidente, que serdo empossados na reunido em que foram efetivadas as suas escolhas,
tendo seus mandatos prazo fixo de 04 (quatro) anos, permitida a reconducao, desde que ainda
membros do Conselho Curador;

§ 3° - Em caso de vacancia das fungdes de Presidente, o Vice-Presidente assumira as fungoes
interinamente, realizando-se a escolha do novo Presidente, por seus pares, na primeira reunido
apos a indicagdo do novo membro;

§ 4° - O mandato dos demais membros do Conselho Curador sera de 4 (quatro) anos, permitida
apenas uma reeleicao sequencial, sendo que com a ocorréncia de vacancia por qualquer de seus
membros, assumira um novo membro indicado pelo proprio Conselho, respeitadas-as exigéncias
do cargo;
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FUNDAGAD DE APOIO A PESGUISA DE POS-GRADUANDOS

§ 5° - O Conselho Curador se reunira sempre gque necessario com a maioria de seus membros,
lavrando as atas de suas reunides em livro para esse fim destinado, que serdo acompanhadas da
lista com assinatura dos presentes;

§ 6° - Sempre que se reunir, o Conselho Curador elegera um de seus membros para presidir os
trabalhos;

§ 7° - As decisbes do Conselho Curador serdo tomadas por maioria de votos dos presentes,
cabendo ao Presidente dos trabalhos, além do voto proprio, o de qualidade, em caso de empate;

§ 8° - Poderéo participar das reunides do Conselho Curador, os componentes da Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal, consignando-se que tal participacdo nao importard em decisées ou formacao
de qudrum, dando apenas carater publico as decisées do Conselho Curador;

§ 9° - A Constatagdo da Infracdo de quaisquer das regras do Estatuto em Assembleia Ordinaria,
Extraordinaria ou em reunides, sera imediatamente reportada no livro de Atas, ficando facultada tal
manifestagédo a quaisquer componentes ou participantes da reunido ou Assembleia;

§ 10° - Compete ao Conselho Curador:

a) Fixar as diretrizes institucionais e politicas da FAPG,;

b) Nomear até 03 (trés) membros da Diretoria Executiva e, igualmente, nomear até 03 (trés)
membros do Conselho Fiscal da FAPG;

c) Fixar o programa de atividades da FAPG para cada exercicio, orientando a gestado
administrativa quanto a planos de trabalho e utilizacdo de recursos;

d) Propor a nomeacao e destituicdo, a qualquer tempo, dos integrantes da Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal, com necessaria observancia do principio Constitucional do
Contraditério e da Ampla Defesa e necessaria aprovacéo-por Assembleia Geral;

e) Aprovar o quadro de pessoal e o plano de cargos e salarios propostos pela Diretoria
Executiva, observados: a) criagdo de processo seletivo para admissdo de pessoal; b)
aprovagao de plano de cargos e salarios; ¢) aprovagao de cédigo de ética e disciplina no
ambiente de trabalho;

f) Fixar o programa anual e plurianual de investimentos bem como a aprovacéo da aplicagao
de recursos;

g) Aprovar o orgamento anual de custeio e investimentos e o programa anual de trabalho
elaborado pela Diretoria Executiva;

h) Aprovar o relatério de atividades administrativas da Diretoria Executiva, o balango e as
contas, apds parecer do Conselho Fiscal;

i) Aprovar a aceitagdo de doagdes ou legados, com ou sem—¢
capacidade econémico-financeira da FAPG: /
s
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i) Aprovar Regulamento para Contratacdes e Licitages;

k) Lavrar no Livro de Atas seus pareceres e os resultados dos exames a que proceder;

1) Exercer o controle interno da FAPG, podendo, para tanto, examinar livros, papéis,
escrituracao contabil e administrativa, estado de caixa e valores em depésito, adotando as
medidas legais que julgar necessarias quando necessario;

m) Contratar ou autorizar a contratagao de auditoria para as contas da FAPG, inclusive para
a verificagao da regularidade da aplicacéo de eventuais recursos ou beneficios recebidos;

n) Apresentar em Assembleia Geral o parecer sobre o relatério das atividades, a prestagéo
de contas e o balango geral da FAPG referentes ao exercicio anterior;

o) Decidir sobre a alienagdo de bens moveis ou imoveis de propriedade da FAPG, sem
prejuizo da Manifestagao do Ministério Publico;

p) Decidir sobre a realizagao de atividades relacionadas a seus objetivos e nao elencadas
neste Estatuto, sem prejuizo da Manifestagdo do Ministério Publico;

q) Convocar reunides extraordinarias e/ou assembleias, sempre que nao as convocar,
quando couber, o Presidente ou o Vice-Presidente;

r) Convocar a Assembleia Geral Ordinaria se o Presidente retardar por mais de 01 (um) més
a sua convocacgao e a Extraordinaria sempre que entender necessaria,;

s) Aprovar propostas de investimento acima do limite de R$ 10.000,00 (dez mil reais), desde
que nao previstas no orgamento anual da FAPG;

t) Aprovar no maximo até 30 de novembro de cada ano, o plano de trabalho e a proposta
orcamentaria para o ano seguinte;

u) Aprovar as alteracdes e reformas do Estatuto Social.

SUBSEGAO |
DO PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO CURADOR

ARTIGO 10 - Ao Presidente do Conselho Curador compete:

a) Convocar reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Curador;
b) Presidir os trabalhos do Conselho Curador;
¢) Convocar reunides ordinarias ou extraordinarias com o Conselho Fiscal ou com a

Diretoria Executiva;

-
B Cristinag In riatt] Chesi
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ARTIGO 11 - Ao Vice-Presidente do Conselho Curador compete:

- Justigs
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a) Exercer as funcdes que |he forem atribuidas pelo Conselho Curador e pelo Presidente
do Conselho, na exata esfera de sua competéncia ou delegagéo;
b) Substituir o Presidente do Conselho Curador nas suas faltas ou impedimentos.

SEGAO I
DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 12 - A Diretoria Executiva € 6rgao administrativo da FAPG e sera composta por até 03
(trés) membros, eleitos e destituidos pela Assembleia Geral, na forma do presente Estatuto Social,
cabendo-lhes cumprir a legislacdo, este Estatuto, o Regimento Interno e as Deliberagées do

Conselho Curador, agindo sempre em consonancia com suas finalidades institucionais. ’

ARTIGO 13 - A Diretoria Executiva sera composta por 03 (trés) membros, quais sejam:
a) 01 (um) Presidente;
b) 02 (dois) Diretores Executivos, sendo um deles o Diretor Vice- Presidente.

ARTIGO 14 - Os membros da Diretoria Executiva serdo pods-graduandos e pés-graduados, sendo
gue ao menos 01 (um) tera vinculo com as instituigbes educacionais ou de pesquisa apoiadas pela
FAPG;

ARTIGO 15 - A Diretoria Executiva podera nomear um Gerente Administrativo, que Ihe prestara
assessoria;

Paragrafo unico — O Gerente Administrativo sera contratado pelo Regime da Consolidagao das
Leis do Trabalho e sua atividade sera amparada e delineada pelo respectivo contrato.

ARTIGO 16 - Os Diretores Executivos permanecerao no exercicio de suas fungdes, sendo certo
gue a vacancia do cargo do Presidente sera imediatamente suprlda ate a eleicao, pela atuacao do
Presidente do Conselho Curador;

ARTIGO 17 - O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 04 (quatro) anos, sendo
permitida apenas uma reeleicdo sequencial.

SUBSECAO |
DAS ATRIBUIGOES DO PRESIDENTE

ARTIGO 18 - Ao Presidente da Diretoria Executiva, designado como Presidente da FAPG, compete:

a) Orientar, dirigir e coordenar as atividades da FAPG, segundo orientacdo do Conselho
Curador;

b) Representar a FAPG ativa ou passivamente, judicial ou extrajudicialmente, sem prejuizo
da possibilidade de tal representagao ser efetivada pelos Conselhos Curador e Fiscal;

c) Convocar, ordinaria e extraordinariamente, reuniées da Diretoria Executiva e presidir os
trabalhos e atividades; 4
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d) Participar ativamente das atividades da Diretoria Executiva;

e) Solicitar ao Conselho Curador, quando necessario, a abertura de créditos adicionais;
f) Receber bens e doacdes, subvencdes, sempre ouvido o Conselho Curador;

g) Movimentar, junto com um Diretor Executivo, as contas bancarias em nome da FAPG;

h) Constituir procuradores por meio de instrumento publico, ad referendum de pelos um dos
membros do Conselho Curador, para fins especiais e poderes especificos, quando de
interesse da FAPG;

i) Atribuir outras atividades administrativas aos Diretores Executivos, na esfera de suas
competéncias;

j) Indicar substituto para suas faltas ou impedimentos, dentre os seus pares;

k) Celebrar contratos, convénios, acordos, termos de parceria e outros instrumentos
juridicos;

I) Participar das reunides do Conselho Curador, podendo fazer uso da palavra, sem direito
a voto.

_ SUBSEGAOII
DAS ATRIBUIGOES DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 19 - Compete a Diretoria Executiva:

a) Propor ao Conselho Curador a organizagédo funcional e estrutural da FAPG, bem como
as politicas e diretrizes de organizagao, operacionais e de administragao;

b) Propor ao Conselho Curador o programa de trabalho e orgamento anual até o dia 30 de
novembro de cada exercicio e executa-los apds a aprovagao;

¢) Encaminhar ao Conselho Curador, no maximo até 15 (quinze) de margo de cada
exercicio, o relatério anual de atividades, a prestagdo de contas e o balango geral,
acompanhados do parecer de seus membros;

d) Acompanhar a execu¢ado do orgamento interno e externo aprovados pelo Conselho
Curador;

e) Autorizar a transferéncia de verbas ou dotagdes e abertura de créditos adicionais;

f) Deliberar sobre a guarda, a aplicacdo e a movimentacdo dos bens da FAPG;
\ S

g) Elaborar e encaminhar ao Conselho Curador, propostas de investimentos acima do rimiteX(’ d
de R$ 10.000,00 (dez mil reais), ndo previstas no orcamento anual da entidade;

&
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FUNDAGAD DE APOIO A PESQUISA DE POS-GRADUANDOS

h) Deliberar sobre a abertura de escritérios regionais e apresentar proposta ao Conselho
Curador

i) Articular-se com instituicbes publicas e privadas tanto no Pais como no exterior, para
mutua colaboragao em atividades de interesse comum:

j) Criar: a) regulamento de licitagio e contratos; b) regulamento de processo seletivo para
admissao de pessoal; ¢) plano de remuneracao e quadro funcional, d) codigo de conduta
etica administrativa:

k) Participar, quando convidado, das reunides do Conselho Curador, podendo fazer uso da
palavra, sem direito a voto:

1) Realizar reuniées quando for necessario.

SEGAO Il
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 20 - O Conselho Fiscal é érgao de fiscalizagio da FAPG e sera composto de até 03 (trés)
membros, eleitos e destituidos pela Assembleia Geral, na forma do presente Estatuto Social,
cabendo-lhe cumprir a legislagdo, este Estatuto, o Regimento Interno e as Deliberacdes do
Conselho Curador, agindo sempre em consonancia com suas finalidades institucionais:

ARTIGO 21 - O Conselho fiscal, ad referendum do Conselho Curador, elegera um de seus membros
para o cargo de Presidente do Conselho Fiscal:

ARTIGO 22 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 4 (quatro) anos, sendo permitida
apenas uma reeleicao;

ARTIGO 23 - E recomendavel que pelo menos 01 (um) membro do Conselho Fiscal deva ser
portador de diploma de curso superior compativel as fungdes deste érgéo;

ARTIGO 24 - E vedado aos membros do Conselho Fiscal integrar quaisquer dos outros 6rgéos da
FAPG ou fazer parte de seu quadro pessoal;

ARTIGO 25 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar os atos dos outros Conselhos da FAPG e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

b) Analisar a prestacédo de contas e relatério contabil periodicamente;

c¢) Informar aos Conselhos eventuais irregularidades de seus membros no desempenho de
suas atribuicées;

d) Apos submissao ao Ministério Publico quanto a alienagao de bens imoveis, manifestar-
se acerca do tema, quando solicitado pelo Conselho Curador; >§
o '
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e) Fiscalizar os livros contabeis e papéis da escrituragido da FAPG, o estado do caixa e os
valores em depésito;
i SEGAO IV
DA VEDAGCAO DE REMUNERAGCAO A MEMBROS DOS CONSELHOS E DA DIRETORIA
EXECUTIVA PELO EXERCICIO DA FUNCAO

ARTIGO 26 - O exercicio de fungdes nos Conselhos e na Diretoria Executiva da FAPG néo sera
remunerado, direta ou indiretamente, a qualquer titulo.

CAPITULO VIII
DO EXERCICIO FINANCEIRO

ARTIGO 27 - O exercicio financeiro da FAPG coincidira com o ano civil;

ARTIGO 28 - Até o dia 28 (vinte e oito) de fevereiro de cada ano, a Diretoria Executiva apresentara
ao Conselho Curador o relatério anual de atividades, o balango patrimonial e as demonstracées
contabeis referentes ao exercicio anterior, sempre acompanhadas de parecer do Conselho Fiscal;

ARTIGO 29 - Apds a aprovacao das contas do exercicio financeiro anterior, nos termos do artigo
anterior, o Conselho Curador, fixara o programa anual e plurianual de investimentos, bem como a
aprovacao da aplicagao de recursos, nos termos previstos na alinea “f", § 10°, Secéo | do Capitulo
VIl deste Estatuto;

ARTIGO 30 - Com a fixagéo dos programas anual e plurianual, a Diretoria Executiva e o Conselho
Fiscal elaborardo a proposta orcamentaria para o ano seguinte, em que serdo especificadas
separadamente as despesas de capital e as de operagdes e, ainda, apresentadas as justificativas
com a indicagdo dos planos de trabalho correspondentes;

ARTIGO 31 - O Conselho Curador tera o prazo de 30 (trinta) dias para discutir e emendar o plano
de trabalho e a proposta orgamentaria, ndo podendo majorar despesas, salvo se consignar os
respectivos recursos; g

ARTIGO 32 - Os resultados do exercicio serdo lancados no fundo patrimonial ou em fundos
especiais de acordo com a decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO IX
DA PRESTAGAO DE CONTAS

ARTIGO 33 - A FAPG prestara contas nos termos da legislacao civil, no que lhe for aplicavel e sera
realizada até o ultimo dia de fevereiro de cada ano e, além de outros, conterd os seguintes
elementos:

a) Balanco Patrimonial;

b) Balango Financeiro; ; »letin

¢) Quadro comparativo entre a receita realizada e a receita estimada; 3{;

d) Quadro comparativo entre a despesa realizada e a despesa fixada.
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Paragrafo unico — Os elementos componentes da prestacdo de contas serado efetivados por
profissional capacitado e habilitado, observando-se os principios fundamentais e as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

ARTIGO 34 - Apds apreciados, o relatério de atividades, a prestacao de contas e o balango geral,
deverao ser submetidos a aprovacgao final em Assembleia Geral e, até 30 de abril de cada ano,
submetidos a Curadoria de Fundagdes, para os devidos fins.

Paragrafo unico. A FAPG arcara com os honorarios relativos aos servicos de auditoria
eventualmente requisitados pelo Conselho Curador ou pela Curadoria de Fundagdes.

CAPITULO X
DA ESTRUTURA INTERNA DA FAPG

SEGAOI
DO REGULAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS

ARTIGO 35 - A FAPG devera seguir o Regulamento de Licitagdo e Contrato proprio, contendo as
normas de contratagdo de servicos, obras, aquisicdes e alienagdes, locacdes e outras atividades,
observando com fidelidade os principios da Moralidade, Legalidade, Publicidade e Eficiéncia,
conforme se dispora em Regulamento.

Paragrafo tnico — As regras legais pertinentes as licitacoes publicas serdo aplicadas integralmente
caso nao aprovadas as regras internas da FAPG.

ARTIGO 36 - As normas do Regulamento de Licitacdo e Contrato se destinam a selecionar, dentre
as propostas apresentadas, a mais vantajosa para a FAPG.

ARTIGO 37 - O Regulamento de Licitacdo e Contrato da FAPG dispora sobre: modalidades de
procedimentos, cotacdo de precos, justificativa técnica, Aprovagao da Diretoria Executiva e
elaboracao de instrumento juridico adequado.

SEGAO Il
DOS RECURSOS HUMANOS

ARTIGO 38 - A admissao de pessoal para o desenvolvimento das atividades da FAPG devera
observar os principios da moralidade e da eficiéncia e o Regulamento em Processo Seletivo para
Admissao de Pessoal.

ARTIGO 39 - Fica vedada a contratagcdo de parentes consanguineos e afins, até o 3° grau, de
integrantes do Conselho Curador, Fiscal e da Diretoria Executiva, para todas as fungoes da FAPG.

ARTIGO 40 - O Reitor, o Vice-Reitor, os Pro-Reitores, Diretores, Chefes de Departamentos das
Instituicdes ligadas cooperadas ndo poderao participar da Diretoria Executiva da FAPG.
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SECAO Il
DA TRANSPARENCIA DA FAPG EM RELAGAO AS ENTIDADES COM AS QUAIS CONTRATA
OU COOPERA E AO MINISTERIO PUBLICO

ARTIGO 41 - A FAPG providenciara o encaminhamento de cépia do Relatério de Atividades a
administragao de cada entidade, publica ou privada, com as quais contratar, sendo o prazo para o
envio de tal relatério previamente acordado e langado em documento apropriado,
independentemente de sua natureza contratual ou néo.

ARTIGO 42 - A FAPG prestara contas anualmente ao Ministério Publico Estadual, tao logo
concluidos os procedimentos previstos no Capitulo IX deste Estatuto.

ARTIGO 43 - As contas aprovadas pelo érgdo Ministerial, conforme artigo anterior, serdo
imediatamente publicadas em Jornal de grande circulagao.

ARTIGO 44 - A FAPG contratara, anualmente, empresa devidamente credenciada e oficializada
para a realizagao de auditoria interna e externa, com a finalidade especifica de verificar a fidelidade
das demonstracdes contabeis encerradas anualmente pela entidade.

ARTIGO 45 - O parecer de auditoria nas demonstragdes contabeis levantadas pela FAPG néo
exclui nem limita a agao fiscalizadora da Promotoria de Justica de Fundagdes do Ministério Publico
Estadual.
CAPITULO XI
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 46 - A Assembleia Geral € o orgao deliberativo maximo da FAPG e € composta por
membros do Conselho Curador, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva.

ARTIGO 47 - A Assembleia Geral se reunira em carater ordinario até o ultimo dia util do més de
abril de cada ano e, extraordinariamente, toda vez que for convocada, sendo os seus trabalhos, em
gualquer caso, regidos pelo Presidente da FAPG.

ARTIGO 48 - A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente da FAPG ou, em caso de
omissao deste, pelo Presidente do Conselho Curador. Sua previsao e cientificagdo prévia também
serdo dadas ao Ministério Publico.

ARTIGO 49 - A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com
expressa indicacao de data, local e pauta, mediante convocagéo por escrito enviado por e-mail.

ARTIGO 50 - A Assembleia Geral sera instalada:

a) Em primeira convocacao somente com a presenca de % (trés quartos), no minimo, dos
membros capazes de constitui-la;

b) Em segunda convocacdo, com qualquer nimero de presentes;

Paragrafo tnico - Em caso de alteragdo do Estatuto Social, serd necesséria a aprovagéo por %

(dois tercos) dos componentes da Assembleia; 4\_
ARTIGO 51 - Cabera a cada um dos membros da Assembleia Geral 01 ) voto. Z
;{ :
4
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ARTIGO 52- De todas as Assembleias Gerais serdo lavradas atas, obrigatoriamente com assinatura
dos presentes.

ARTIGO 53 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria, a aprovacdo em quérum qualificado de %

(trés quartos) conhecer e aprovar, até o dia 30 (trinta) de abril de cada ano, referentes ao exercicio
anterior:

O relatério das atividades;

A prestagdo de contas;

O balango geral da FAPG;

Nomeagéo dos membros dos Conselhos Curador;
Alteragdo do Estatuto;

Extincdo da FAPG. -

® & @ o o @

ARTIGO 54 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria, por maioria simples:
a) Deliberar sobre a alienagdo, permuta de bens ou direitos;

b) Destituirmembros dos Conselhos Curador, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

¢) Apreciar eventuais pedidos de renlncia dos membros dos Conselhos Curador,
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, nomeando, nestas hipoteses, os
respectivos substitutos para complementagcédo do mandato;

d) Deliberar sobre outros assuntos para os quais for convocada, inclusive aqueles
privativos da Assembleia Geral Ordinaria, desde que observado o quérum para
as decisdes que se realizarem.

CAPITULO XIi )
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 55 - Para o desenvolvimento de suas atividades, a FAPG podera contratar profissionais e

especialistas, que ndo poderdo ser membros dos Conselhos Curador, Diretoria Executiva ou
Conselho Fiscal;

Paragrafo unico. O regime juridico pessoal dos empregados da FAPG sera o Celetista
(Consoclidagao das Leis Trabalhistas) e legislagao correlata.

ARTIGO 56 - A FAPG nao distribuira resultados, parcela de seu patriménio ou qualquer outra
vantagem, nem remunerara os membros dos Conselhos, os curadores, os instituidores, benfeitores
ou equivalentes, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razéo das competéncias,

funcdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos, empregando
todos os seus rendimentos no cumprimento dos objetivos institucionais;

ARTIGO 57 - A FAPG em observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade, economicidade e da eficiéncia, adotara praticas de gestao administrativa, necessaria
e suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagen%{d
pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio.

y U
gz
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ARTIGO 58 - Para a alteracédo do Estatuto Social é necessario, a presenca de % (trés quartos), no
minimo:

I-  Que seja deliberada pela Assembleia Geral;
ll- Que nao contrarie os objetivos da FAPG;
lll- Que seja a reforma aprovada pela curadoria de fundagdes.

ARTIGO 59 - A FAPG extinguir-se-a, somente com a presenca de % (trés quartos), no minimo:

| - Pela impossibilidade de se manter;
ll- Pela inexequibilidade de seus fins;
lll- Deliberagao da Assembleia Geral.

Paragrafo dnico. Caso haja a dissolugdo da FAPG o eventual patriménio remanescente sera
destinado a uma entidade gualificada o mesmo objetivo social.

ARTIGO 60 - O presente Estatuto entrara em vigor a partir do seu registro no Cartério de Pessoas
Juridicas da comarca de Sao José dos Campos.

ARTIGO 61 - E vedado aos administradores conceder aval ou fianga em nome da FAPG, salvo nos
casos de estrito interesse da entidade.

ARTIGO 62 - Os bens da FAPG somente poderao ser utilizados na realizacdo dos objetivos
previstos no Estatuto Social.

ARTIGO 63 - Em razéo de seus objetivos e de sua finalidade nao lucrativa, é vedado a FAPG dividir
lucros, pagar dividendos, bonificacdes ou qualquer outra vantagem a seus membros.

Paragrafo unico. Em casos de Contrato de Prestagdo de Servigos ou vinculo empregaticio, sera
devido o pagamento de remuneracéo.

ARTIGO 64 - A FAPG é obrigada a submeter ao Ministério Publico, quaisquer modificagbes
pretendidas em seu Estatuto Social.

ARTIGO 65 - Para se alterar o presente Estatuto Social € necessario: L

_ e
| - Que seja deliberado por % (dois tergos) dos integrantes dos Conselhos, em Assembleia
Geral;
Il - Que nao se contrarie ou desvirtue os objetivos da FAPG;
Il - Que seja aprovado pelos érgdos do Ministério Publico.

§1° Em caso de denegacao, o interessado devera requerer a alteragio pelos meios judiciais.
§2° Quando a alteragao estatutaria ndo houver sido aprovada por votagdo unanime, o Presidente
da FAPG ou seu procurador, ao submeter o Estatuto Social ao Ministério Publico, requerera que se

dé ciéncia a minoria vencida para impugna-la no prazo de 10 (dez) dias, se houver interesse)
conforme previsto no artigo 68 do Codigo Civil, aprovado pela Lei n° 10.406 de 10 de janeiro de\( =l

2002. é
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ARTIGO 66 - Os membros dos Conselhos, bem como fundadores, beneméritos e demais
integrantes, ndo respondem, nem de forma subsidiaria, pelas obrigacdes da FAPG, limitando-se
sua responsabilidade aos atos que praticarem no exercicio de suas funcdes.

ARTIGO 67 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente da FAPG em conjunto com 0s

Conselhos Curador, Diretor e Fiscal.

Sio José dos Campos, 20 de dezembro de 2017

G’ ) (‘ii" -~ M _’._ A - T?‘
Eéuardo Sakaue 'Jleo

Diretor-Presidente da FAPG

Lt s

Celmo Adriano Romao
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Assembleia Geral do Conselho Diretor e Conselho Curador da Fundagéo de Apoio a
Pesquisa de Pds-Graduandos

S Ae-u’ olos chw{;eg, e oy @ub(_m@:w s JC43.
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Eduardo Sakaue, portador do RG de n° 32.447.701-6 SSP/SP e inscrito no CPF sob o
n°® 221.701.288-67, residente e domiciliado a Rua Haiti, n° 331 — apto. 66, bloco A,
Jardim Ameérica, em Sao José dos Campos/SP CEP: 12.235-070.

’n(&“ F) Z
— — -~ )
Hudson| Alberto Bode, portador do RG de n°® 8.515.401-5 SSP/SP e inscrito no CPF

de n°® 976.560.628-15, residente e domiciliado & Rua Porto Novo, n°® 40 — apto. 32B,
Jardim Satelite, em Sao José dos Campos/SP, CEP: 12.242-250.

7/ awzé% Z—

Marcos da Silva e Souza, portador do RG de n°® 60.139.644-3 SSP/SP e inscrito no
CPF sob o n°® 636.193.261-34, residente e domiciliado a Rua José Pulga, n° 91 - apto.
31, Jardim Aquarius, em Sao José dos Campos/SP, CEP: 12.246-050.

William -Muniz Menezes, portador do RG de n® 17.355.593 SSP/SP, inscrito
no CPF/MF sob n°® 089.322.468-58, residente e domiciliado @ Rua Nacim Anis Mimessi.
381, bairro Urbanova, na cidade de Sao José dos Campos, no Estado de S30 Paulo,
CEP: 12.244-070.

Alfred Mmbaya portador do RG de n® 22.054.095-0 SSP/SP e inscrito no
CPF sob o n® 159.602.908-04, residente e domiciliado a Rua Vilaga, n® 811, Centro, em
Sao José dos Campos/SP, CEP: 12.210-000.
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